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Taux de participation
71 %

321 inscrits
229 participants : 

IDE

Chef de service soins

Un adjectif
pour la journée

Axes d’amélioration

de diversification
des publics cibles

de la journée :
notamment pour

les structures non
médicalisées et
aux situations
particulières

(foyers de vie, ESRP,
dispositifs/plateformes

, enfants
polyhandicapés, etc.).

JOURNÉE
RÉGIONALE

MEDICAMENTS ET
HANDICAP

22 SEPTEMBRE 2026

RETOUR SUR LA

IDEC

Responsable qualité

Médecin

Direction

27%
14%

10%
10%

9%

7%
5%

Autre18%

n répondants = 165

retrouvez les
ressources de

la journée

Chef de service éducatif

Satisfaction globale

3,7 /497,6 % des participants attribue une
note de 3/4 ou 4/4

Matin
« toutes les clés pour sécuriser

les étapes de la PECM »

Après-midi
« tous acteurs de la démarche
qualité et gestion des risques

liés à la PECM »

Soit 95,8 % de réponses 
« satisfaisantes » ou 
« très satisfaisantes »

95,8 %95,8 % Soit  95,8 % de réponses
« satisfaisantes » ou 
« très satisfaisantes »

95,8 %95,8 %

Satisfaction globale

de pratique. 

Les demandes portent
sur des cas concrets,

des exemples de
terrain, des ateliers en

petits groupes et
davantage de temps
pour les questions.

de densité du
programme.

Plusieurs répondants
trouvent la journée

riche mais trop rapide
et proposent soit un
rythme plus lent, soit

une répartition sur
deux temps.
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